ISTITUTO COMPRENSIVO “EX V CIRCOLO”
Piazza Semeria, 2 - 75100 MATERA
Codice Fiscale 93051630775 Distretto Scolastico n. 6 Cod. Scuola MTIC82600E

www.quintocircolomatera.it
uffici 0835331342-08351891007 - Dirigente Scolastico 08351825543 0835331342

mtic82600e@istruzione.it - mtic82600e@pec.istruzione.it

Prot.n. 3290 c/12 a Matera, 11 giugno ‘16

ALBO
SITO ISTITUZIONALE
ATTI

Oggetto: avviso pubblico per l'individuazione di un esperto esterno all’lstituzione Scolastica per supporto e
formazione del personale ATA — Anno 2016 - (Accordo di Rete: I.C. “Ex V Circolo — Matera; Istituto
Magistrale Statale “T. Stigliani” — Matera; Istituto Comprensivo di Irsina).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Accordo di Rete, stipulato in data 31/05/2016, tra le istituzioni scolastiche I.C. “Ex V Circolo” di
Matera , I'lstituto Magistrale Statale “T. Stigliani” di Matera e I'lstituto Comprensivo di Irsina, finalizzato al
corretto ed uniforme espletamento delle pratiche amministrative in materia di ricostruzione di carriera
(personale “di ruolo” docente ed ATA — “non di ruolo” Religione Cattolica, inquadramento, cessazione,
PAO4) ed alla contestuale formazione del personale per lo sviluppo delle competenze professionali;
PREMESSO CHE la competenza ad effettuare Ricostruzioni di carriera — Inquadramenti — Cessazioni — Mod.
PAO4 — é stata di recente demandata agli Uffici di Segreteria delle Istituzioni Scolastiche autonome;

PRESO ATTO CHE tale ulteriore attribuzione di competenza comporta un notevole aggravio di impegno
lavorativo in una materia in precedenza demandata agli uffici periferici del Ministero rispetto alla quale il
personale in servizio non ha ricevuto adeguata formazione;

CONSIDERATO che dette attribuzioni richiedono una valutazione attenta e ponderata;

RITENUTA necessaria la continua formazione in servizio del Personale Amministrativo delle istituzioni
scolastiche anche in considerazione delle costanti innovazioni normative ed ordinamentali nelle pratiche di
lavoro degli uffici di segreteria;

CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione dei contraenti cui conferire contratto di
prestazione d’opera per il supporto ed il contestuale aggiornamento del personale ATA;

VISTI gli articoli 5 e 7-c.6 del D. Lgs n.165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non si puo far fronte con
personale in servizio;

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/01 — Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” consentono di stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa;

EMANA
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Il seguente avviso di selezione per I'individuazione di esperti esterni per:

e corso di aggiornamento e supporto in itinere per Ricostruzioni di carriera — Inquadramenti —
Cessazioni — Mod. PA04 del personale Scolastico, per n. 70 ore (di cui 10 ore c/o L'lstituto
Comprensivo “Ex V Circolo” di Matera - 40 ore c/o I'lstituto Magistrale Statale “T. Stigliani” di
Matera — 20 ore c/o I'Istituto Comprensivo di Irsina)

e Competenze professionali richieste: titoli ed esperienze professionali, con particolare riferimento al
settore scolastico, in materia di: Stato giuridico del personale - Ricostruzioni di carriera —
Inquadramenti — Cessazioni — Mod. PA04 - Unificazione dei fascicoli del personale - Assenze e
posizioni di stato - Dichiarazione dei servizi.

e retribuzione oraria omnicomprensiva: MAX € 41,32/h, ai sensi del D. |. 326 del 1995 e del
“Regolamento” sopra citato;

Domande di partecipazione:

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte compilando il modulo allegato al presente bando,
dovranno pervenire presso la segreteria dell’l.C. “Ex V Circolo” di Matera, pena di esclusione, entro le ore
12.00 del 27 giugno 2016, in busta chiusa recante in chiara dicitura “FORMAZIONE 2016 — ESPERTI ESTERNI
- CANDIDATURA”,

| candidati dovranno allegare alla domanda:

e  Curriculum vitae formativo e professionale.

Tutta la documentazione a eventuale corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati servizi e altri
documenti possono essere presentati attraverso:

e Autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione);

e Fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art.47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000, n° 455, attestante la conoscenza del
fatto che la copia € conforme all’originale.

L'’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni. Qualora dal
controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, conseguira I'esclusione del candidato.

Le domande, comprensive degli allegati, dovranno pervenire:

1. recapitate direttamente presso gli uffici di segreteria della scuola (Piazza Semeria, 2 — Matera) negli orari
di ricevimento del pubblico;

2. amezzo raccomandata A/R indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Ex V Circolo”;
Cause di esclusione:

- domande pervenute oltre i termini stabiliti;

- domande incomplete;

- dichiarazioni false, mendaci e infedeli.

Criteri per la selezione:
L’ individuazione dell’esperto cui conferire |’ incarico avverra tenendo conto dei seguenti criteri generali:

1. titoli di studio e/o professionali.

2. esperienza maturata nelle istituzioni scolastiche aderenti alla Rete in iniziative analoghe;

3. esperienza pregressa in istituzioni scolastiche e sua rilevanza rispetto agli obiettivi da conseguire;
| candidati a svolgere I’ attivita saranno in ordine di priorita:

1. personale dipendente (o ex dipendente) del MIUR;

2. personale estraneo all’ amministrazione , ma qualificato per lo svolgimento del corso.



La selezione tra tutte le offerte pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, ad insindacabile giudizio dell’apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico e
composta dai Direttori SGA delle scuole aderenti all’accordo di rete di cui in premessa.

Perfezionamento d’incarico:

L'esperto individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'ufficio preposto per il
perfezionamento dell’incarico e solo successivamente alla stipula del contratto potra concordare, con il
personale coinvolto nel progetto, I'inizio dell’attivita.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione con
I'esperto esterno individuato.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita, regolarmente svolte e
documentate, previa presentazione, ove previsto dalle vigenti disposizioni normative (L. 244/2007 — D.M.
55/2013 MEF — e s.m.i.), di apposita documentazione in formato elettronico (fattura, nota, parcella, ecc.).

Periodo e luogo dello svolgimento dei corsi :

Le attivita si svolgeranno, presso gli uffici di segreteria delle scuole in oggetto, entro il termine del corrente
anno 2016, in base ad un calendario da concordare con le scuole partecipanti e con I'adeguamento
dell’orario alle effettive esigenze delle medesime.

Precisazioni

L'’Amministrazione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata
esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni - anche questi
dovranno presentare la documentazione richiesta secondo le modalita sopra indicate.

La partecipazione alla selezione non vincola I'amministrazione appaltante che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cido comporti pretesa alcuna da parte
dei concorrenti.

L'amministrazione appaltante procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta ritenuta
valida a insindacabile giudizio dell’lamministrazione stessa.

L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente selezione andasse deserta.

L'inosservanza anche di una sola modalita di redazione della domanda potra comportare I'esclusione dalla
selezione.

Le domande pervenute oltre il termine saranno escluse.

Le domande presentate non potranno essere ritirate e/o sostituite.

Nessun compenso € riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

Si precisa che i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy).

Il soggetto responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del Dirigente

Scolastico Prof. Gerardo Pietro DESIANTE.

Il presente bando & affisso all’Albo dell’Istituto presso il plesso di Piazza Semeria e pubblicato sul sito Web
dell’ Istituto www.quintocircolomatera.it e www.icesemeria@gov.it La pubblicazione ha valore di notifica
agli interessati.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Gerardo Pietro DESIANTE

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Igs n. 39/1993
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