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ISTITUTO COMPRENSIVO “PADRE GIOVANNI SEMERIA” 
Piazza Semeria - 75100 MATERA 

codice fiscale: 93051630775 - codice univoco fatturazione: UF1O4L 
p.e.o.: mtic82600e@istruzione.it – p.e.c.:mtic82600e@pec.istruzione.it 

uffici: 0835.331342 - 0835.1891007 – Fax: 0835.331342 

sito web: www.icsemeria.edu.it 
 

Matera, 28/01/2022 

 
Al Personale A.T.A. 

 

Albo Pretorio Web  
 

Sito Web: 

Sez. Amm.ne Trasparente 
 

Agli Atti 

 

SEDE 

 

Oggetto: Bando interno per reclutamento Personale A.T.A. (Assistente Amministrativo) - Progetto: 13.1.2A-

FESRPON-BA-2021-12_Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola 2014-2020 – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento”, Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 

della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: “Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia” – Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione”. 
 

Titolo del progetto: Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione 

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-12 

CUP: J19J21018330006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA  la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTI  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola –competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea; 

VISTO l’Avviso Pubblico n. 28966 del 06/09/2021 “FESR REACT EU – Digital Board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione” del MI – Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione – Direzione generale per i fondi strutturali par l’istruzione, l’edilizia 

scolastica e la scuola digitale – Programma Operativo Nazionale 2014-2020; 
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VISTA  la Candidatura n. 1070188 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 23/09/2021 e 

protocollata dall’Autorità di Gestione al n. 36555 del 24/09/2021 (prot.int.n. 7703/04-05); 

VISTA  l’approvazione delle Graduatorie Prot. MI n.353 del 26/10/2021; 
VISTA  la Nota MI Prot. n. AOODGEFID/42550 del 02/11/2021 con la quale questa Istituzione Scolastica è 

stata autorizzata ad attuare il Progetto 13.1.2A–FESRPON–BA-2021-12 – “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” – FESR REACT EU Asse V - Priorità 
d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell’economia”  - Avviso pubblico n. 28966 del 06/09/2021 per la trasformazione digitale 
nella didattica e nell’organizzazione, finanziato per € 39.400,50;  

VISTO  il Programma annuale E.F. 2021 approvato con Delibera n. 56 del 13/02/2021 del Consiglio di 

Istituto; 

VISTO  il Decreto Dirigenziale di variazione al Programma Annuale E.F. 2021 (prot. n. 9262/04-05-00 del 

08/11/2021), per l’assunzione in bilancio del finanziamento di € 39.400,50 

(trentanovemilaquattrocento/50); 

VISTO  PON“Per la scuola 2014-2020 – Competenze e ambienti per l’apprendimento”, Asse V – 

Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: “Facilitare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell'economia” – Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione” 

VISTO  l’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

VISTO  l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

RITENUTO  di avere il personale con le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico; 

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e attuazione 

del progetto, riguardanti compensi anche per l’attività amministrativa /contabile; 
 
 

COMUNICA 
 

Art.1: Avviso di disponibilità 
 

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di 
 

a) almeno n° 1 assistente amministrativo da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra; 
 
Art. 2: Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare è di n. 30 ore complessive rimodulabili in caso di necessità, 

per il personale amministrativo, da prestare in orario extra servizio, a partire dalla data di incarico e fino alla fine 
delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro e non oltre il giorno 30/12/2022, e comprenderà tutte le attività 

legate alle necessità di cui sopra;  
 
Art. 3: Retribuzione 
 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL, ovvero di € 19,24 L.S. - € 14,50 L.D.; 
 
Art. 4: Compiti 
La\e figura\e prescelta dovrà/dovranno: 

a)   supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria; 
b)   supportare D.S. (RUP) e DSGA, nella gestione dei rapporti con i fornitori e nella rendicontazione 

amministrativa; 
c) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere; 

d)  provvedere all’archiviazione della documentazione relativa al Progetto, all'invio e pubblicazione di avvisi e 

comunicazioni, a richiedere e trasmettere documenti, e a produrre tutti gli atti amministrativi necessari 

all'attuazione del Progetto; 

e)   provvedere al controllo finale della piattaforma; 

f)   redigere gli atti di nomina per tutte le figure coinvolte nel Progetto secondo le disposizioni PON/FESR; 
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Art. 5: Presentazione disponibilità 
L’interessato dovrà far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A, entro le ore 12:00 del 

giorno 04/02/2022, esclusivamente “brevi manu”, presso l’ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
 
 

Art. 6: Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità, cercando di contemperare le 

esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 
 
 

Art. 7: Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento della accettazione della lettera di incarico. 
 
 

Art. 8: Pubblicità 
Il presente Avviso è pubblicato su Albo online e sul sito web di questa Istituzione Scolastica www.icsemeria.edu.it 

(sez. Amministrazione Trasparente). 
 
        

            Il Dirigente Scolastico  

     Prof. Ing. Lamberto Carmine DE ANGELIS 
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