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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -IRSINA
Prot. 00009?1 del 27/03{2023
Vi (Uscla) ’

Al Personale Scolastico

Sul Sito Web della scuola — Albo Pretorio
SEDE
ATTI

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA BANDO COLLAUDATORE ESPERTO INTERNO PROGEITO Fondl
Strutturali Ewropei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- dsse Il - Infrastrutture per Distruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V —
Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della

pandemia

di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali ¢ preparare wna ripresa verde, digilale e resilienie

dell’economia” — Obietiivo specifico 13.1: Facilifare ima ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso
pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 " Ambienti didattici innovativi per la scuola dell infanzia”. Azione 13.1.5
— “Ambienii didattici innovativi per le scuole dell 'infanzia

CNP: 13.1.5A-FESRPON-BA-2022-40
CUP: 194D22000750006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.it.

il DPR n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante“Regolamento
concernenie [’organizzazione del Ministero dell’[struzione”

ta circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009 che regolamenta i compensi, gli aspettifiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA;

il DI 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;




VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 130372013, n.
130472013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n, 541/2014/UE e abroga
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012

VISTO il Regolamento UE n. 2021/241 del 12/02/2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza

VISTO il Regolamento UE n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021

VISTO il Regolamento delegato UE n. 2021/2105 delfa Commissione del 28/09/2021, che integra il regolamento
UE 20217241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTE le linee guida emanate il 25/07/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dell’Autorita di Gestione per
I"affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria;

VISTO ["avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/38007 del 27/05/2022 — Obiettivo Specifico 13.1: facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.5  dmbienti didattici innovativi per la

scuola dell infanzia;

VISTO Clatto di concessione prot. Prot. n° AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 che costituisce formale
autorizzazioneall’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

RILEVATA la necessita di nominare n. 1 collaudatore per lo svolgimento dell’attivita di collaudo nell’ambito
del Progetto Azione 13.1.5 — “dmbienti didattici innovativi per le scuole dell’ infanzia;

VISTO I avviso di selezione interna per I’affidamento dell’incarico di collaudatore, prot. n. 879 del 20/03/2023,
che fissava il termine di presentazione della candidatura alle ore 13:00 del 27/03/2023;

VISTA I'istanza di partecipazione pervenuta in n° di 1 (UNA) per il ruolo di COLLAUDATORE;
VISTO ii CV allegato ail’ istanza di partecipazione;
ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto;
PRESO ATTO della dichiarazione di competenza del DS, prot. n°965 del 27/03/2023;
VISTO il verbale per la selezione e valutazione del collaudatore, prot. n. 971 del 27/03/2023;
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
DISPONE

La pubblicazione della graduatoria per attivitd di ESPERTO COLLAUDATORE ai fini del collaudo del

seguente progetto: Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia;

GRADUATORIA ESPERTO COLLAUDATORE

1} Ins.Marica Coniglio -punti assegnati totali 36 (vedi allegato B)




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI INTERNI

COLLAUDATORE

Requisiti di ammissione: Come

riportatoall’art. 8 dell’avviso di

selezione

n.
riferimento
del

curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S CONCORRE

A1. LAUREA MAGISTRALE
ATTINENTE ALLA
SELEZIONECOME DA
REQUISITO DI
AMMISSIONE

{vecchio
ordinamento o
magistrale)

PUNTI

20

Pag.5 n.6.1

20

20

Az, LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE ALLA
SELEZIONECOME DA
REQUISITO DI
AMMISSIONE

{in alternativa al punto Al)

10

A3. DIPLOMA DIHSTRUZIONE
DI

SECONDO GRADO (in
alternativaal punto Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICQ SETTORE [N CU! S1 CONCORRE

B1. CERTIFICAZIONE O
ATTESTAZIONE CONSEGUITE
NELLE MIATERIE ATTINENTI
ALLASFLEZIONE {min. 20 ore)

Max 2

10
punti
cad.

Pag.4 n42

10

10

Bz, ALTRE
CERTIFICAZIONE O
ATTESTAZIONE
CONSEGUITE

Max 2

5 punti
cad.




NELLE MATERIE ATTINENTI
ALLASELEZIONE (min. 10 ore)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE [N CUI S| CONCORRE

C1. COMPETENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO

{documentate attraverso
docenze inerenti la tematica
delprogetto)

Max
10
anni

2 punto
per anno

C2. COMPETENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO

{documentate
atiraversoesperienze
lavorative
professionali)

Max s

punti
cad.

Pag. 4

C3. COMPETENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO

(documentate attraverso
interventi a convegni in
qualitadi relatore inerenti la
tematicadel progetto)

Max s

punti

cad.

C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELLO
ARGOMENTO

{(documentate
attraversopubblicazioni)

Max. 5

punti
cad.

TOTALE
PUNTI

100

36

36

li Dirig_ente Scolastico
Prof.ss{a"C'é)rmela DI PERNA




